ESTATUTOS DE LA ASOCIACION PERUANA DE PERIODONCIA Y
OSEOINTEGRACION

CAPITULO |: DENOMINACION, DURACION Y DOMICILIO

ART. 1

BAJO LA DENOMINACION DE ASOCIACION PERUANA DE PERIODONCIA
Y OSEOINTEGRACION, SE CONSTITUYE UNA ASOCIACION CIVIL DE
DERECHO PRIVADO Y SIN FINES DE LUCRO, COMO UNA INSTITUCION
CIENTIFICA Y GREMIAL CONSTITUIDA POR CIRUJANO-DENTISTAS Y
OTROS MEDICOS ESPECIALIZADOS EN DICHA RAMA DE LA SALUD
INTERESADOS EN LA PERIODONCIA Y EN LA IMPLANTOLOGIA, SIENDO
AJENA A TODA PRACTICA DE CARACTER POLITICO, ETNICO O
RELIGIOSO, DE CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES SOBRE
MATERIA CONTENIDOS EN LA CONSTITUCION PERUANA Y EL CODIGO
CIVIL.

ART. 2

LA ASOCIACION FUE FUNDADA EL 16 DE OCTUBRE DE 1978, QUEDANDO
RATIFICADOS LOS ACTOS REALIZADOS DESDE ESA FECHA POR LA
ASOCIACION.

ART. 3

EL DOMICILIO O SEDE DE LA ASOCIACION ES EN LA CIUDAD DE LIMA,
PUDIENDO ESTABLECER FILIALES EN CUALQUIER LUGAR DEL PAIS,
PREVIA APROBACION Y POR ACUERDO DE SU JUNTA DIRECTIVA.

CAPITULO II: DE SUS FINES

ART. 4
SON FINES PRINCIPALES DE LA ASOCIACION:

a) DEDICARSE AL ESTUDIO, INVESTIGACION Y DIVULGACION DE LA
CIENCIA Y EL ARTE DE LA PERIODONCIA, ASI COMO ESTIMULAR
EL DESARROLLO DEL PROGRESO DE LA ESPECIALIDAD Y DE LA
EDUCACION CONTINUA EN RELACION A LAS INVESTIGACIONES Y
APLICACION CLINICA DE LOS PROCEDIMIENTOS CON IMPLANTES
OSEOINTEGRADOS, EN EL AMBITO NACIONAL; ASIMISMO,
VINCULAR ESTRECHAMENTE A SUS ASOCIADOS.

b) ORGANIZAR CONGRESOS Y JORNADAS NACIONALES E
INTERNACIONALES, CONFERENCIAS, SIMPOSIUMS, MESAS
REDONDAS, MESAS CLINICAS, REVISTAS DE REVISTAS,
DISCUCION DE CASOS CLINICOS, DEMOSTRACIONES CLINICAS,
SEMINARIOS ETC.

c) PROMOVER LA FORMACION DE GRUPOS DE ESTUDIO
MANTENIENDO SU CONSTANTE ACTUALIZACION.

d) DEFENDER LOS DERECHOS E INTERESES PROFESIONALES,
GREMIALES Y DEMAS DE SUS ASOCIADOS.



e) AUSPICIAR, MANTENER E INCREMENTAR EL INTERCAMBIO
CIENTIFICO CON ENTIDADES SIMILARES EN LA REPUBLICA Y EN
EL EXTRANJERO.

f) AUSPICIAR LA CREACION DE FILIALES EN OTRAS CIUDADES DE
LA REPUBLICA, PARA FORTALECER EL DESARROLLO CIENTIFICO
NACIONAL.

g) SERVIR COMO ELEMENTO CONSULTOR EN LOS ASPECTOS
ETICOS, TECNICOS Y PROFESIONALES CUANDO SE SOLICITE.

h) VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE ETICA Y
DEONTOLOGIA MEDICA DE SUS MIEMBROS.

i) FOMENTAR Y MANTENER RELACIONES CON INSTITUCIONES
SIMILARES Y AFINES, COORDINANDO ACCIONES PARA EL LOGRO
DE OBJETIVOS.

) PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES ENUMERADOS, LA
ASOCIACION PUEDE REALIZAR CONFERENCIAS, SEMINARIOS,
FOROS, CONGRESOS, PUBLICACIONES Y CUALQUIER OTRA
ACTIVIDAD ACADEMICA O DE DIFUSION QUE ACUERDE LA JUNTA
DIRECTIVA.

CAPITULO IlI: DE SUS MIEMBROS

ART. 5

LA ASOCIACION PERUANA DE PERIODONCIA Y OSEOINTEGRACION
ESTA CONFORMADA POR CATEGORIAS DE MIEMBROS A SABER:
HONORARIQOS, VITALICIOS, TITULARES Y NO RESIDENTES.

ART. 6

a) MIEMBROS HONORARIOS SON AQUELLOS ASOCIADOS QUE A
MERITO DE HABER CONTRIBUIDO AL PROGRESO DE LA
PERIODONCIA Y DE LA INSTITUCION SEAN PROPUESTOS POR
TRES MIEMBROS TITULARES Y APROBADOS POR LA ASAMBLEA
GENERAL.

b) TAMBIEN SERA CONFERIDA LA CONDICION DE MIEMBRO
HONORARIO A LA PERSONA QUE SIN SER NECESARIAMENTE
CIRUJANO DENTISTA HAYA BENEFICIADO A LA ASOCIACION Y
QUE A PROPUESTA DE TRES MIEMBROS TITULARES SEA
APROBADA POR LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA.

ART. 7

MIEMBROS VITALICIOS: ADQUIEREN ESTA CATALOGACION LOS
MIEMBROS QUE HAYAN CUMPLIDO TREINTA ANOS DE APORTACIONES,
SERAN EXONERADOS DE SUS CUOTAS SOCIETARIAS Y DE
INSCRIPCION AL PROGRAMA CIENTIFICO DE LOS CONGRESOS QUE
REALICELA ASOCIACION PERUANA DE PERIODONTOLOGIA. NO
PERDIENDO SUS DERECHOS Y OBLIGACIONES CONSIGNADOS EN LOS
INCISOS C, D Y E DEL ARTICULO NOVENO Y OBLIGACIONES C Y D DEL
ARTICULO DECIMO.



ART. 8

MIEMBROS TITULARES: SON LOS CIRUJANOS DENTISTAS COLEGIADOS
RESIDENTES EN LA SEDE DE LA ASOCIACION, QUE CUMPLAN CON LOS
REQUISITOS QUE EXIGE EL PRESENTE ESTATUTO Y EL REGLAMENTO
RESPECTIVO.

ART. 9
SON DERECHOS DE LOS MIEMBROS ACTIVOS:

a) EJERCER CON VOZ Y VOTO A LAS REUNIONES A LAS QUE SEA
CONVOCADO.

b) EL EJERCER EL DERECHO DE ELEGIR Y SER ELEGIDO
CONFORME A LOS DISPOSITIVOS DEL ESTATUTO Y EL
REGLAMENTO.

c) PRESENTAR ANTE LA JUNTA DIRECTIVA, PARA SU ESTUDIO Y
TRAMITACION, PROPUESTAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
ASOCIACION.

d) RECIBIR UNA COPIA DE LOS ESTATUTOS Y REGLAMENTOS.

e) PRONUNCIARSE EN SESION DE ASAMBLEA GENERAL
EXTRAORDINARIA SOBRE LA GESTION DEL CONSEJO DIRECTIVO
Y/O COMISIONES.

f) RECIBIR UN DIPLOMA O CARNET QUE LO ACREDITE COMO
MIEMBRO DE LA INSTITUCION.

ART. 10
SON LAS OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS ACTIVOS:
a) CONCURRIR A LAS SESIONES DE ASAMBLEA GENERAL.
b) EJERCER PERSONALMENTE SU DERECHO A VOTO.
c) CONCURRIR A LAS SESIONES DE CONSEJO DIRECTIVO A LAS
QUE SEA CONVOCADO.
d) DESEMPENAR COMISIONES O CARGOS QUE EL CONSEJO
DIRECTIVO LE PROPONGA.
e) CUMPLIR PUNTUALMENTE CON LAS FUNCIONES ECONOMICAS
QUE FIJE LA ASOCIACION.
f) ACREDITAR SU PARTICIPACION EN POR LO MENOS UN
CONGRESO O EVENTO CIENTIFICO SIMILAR DE LA ASOCIACION
CADA DOS ANOS.

ART. 11

MIEMBROS NO RESIDENTES: SON LOS CIRUJANOS DENTISTAS
COLEGIADOS, QUE CUMPLAN CON EL REGLAMENTO DE ADMISION, QUE
NO RESIDEN EN LA SEDE DE LA ASOCIACION, AUTOMATICAMENTE
SERAN CONSIDERADOS MIEMBROS ACTIVOS, ELLOS TIENEN LOS
MISMOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS ACTIVOS,
EXCEPTO LOS CONSIGNADOS EN LOS INCISOS A, B, C DEL ARTICULO
DECIMO.



ART. 12

LOS MIEMBROS ACTIVOS PIERDEN LA CALIDAD DE ASOCIADO, POR SU
RENUNCIA, FALLECIMIENTO, EXCLUSION O FALTA DE PAGO DE SUS
CUOTAS SOCIETARIAS CORRESPONDIENTES A DOS ANOS
CONSECUTIVOS Y POR NO PARTICIPAR EN CONGRESOS O CURSOS
DADOS POR LA ASOCIACION EN DOS ANOS CONSECUTIVOS.

ART. 13

LA ASAMBLEA GENERAL EN SESION ORDINARIA DECIDIRA POR
MAYORIA SIMPLE LA ADMISION DE LOS POSTULANTES A SOCIOS
PROPUESTOS POR EL CONSEJO DIRECTIVO, SIENDO ESTE QUIEN
NOMBRA UN COMITE CALIFICADOR PARA LA ADMISION DEL SOCIO; EL
QUE SE REGIRA POR LAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO
CORRESPONDIENTE.

ART. 14

LA RENUNCIA QUE FORMULE EL ASOCIADO DEBERA SER PRESENTADA
POR ESCRITO A LA JUNTA DIRECTIVA QUIEN DARA CUENTA EN LA
PROXIMA ASAMBLEA GENERAL.

ART. 15
SON CAUSAS DE EXCLUSION:
a) ESTAR IMPAGO EN SUS CUOTAS SOCIETARIAS CONFORME A LO
DISPUESTO POR EL ART. 12 DEL ESTATUTO.
b) NO PARTICIPAR EN EL 50% DE LOS CURSOS INTERNACIONALES
ORGANIZADOS POR LA ASOCIACION.
c) LA INASISTENCIA INJUSTIFICADA A MAS DE TRES SESIONES
CONSECUTIVAS O CINCO ALTERNADAS DE ASAMBLEA GENERAL.
d) REALIZAR ACTOS CONTRARIOS AL PRESTIGIO, MORAL O BUENAS
COSTUMBRES O CONTRA LOS FINES DE LA ASOCIACION,
ACTUAR AL MARGEN DE SUS ESTATUTO, DESACATARLOS O
DESCONOCER A UNA DE SUS AUTORIDADES.

ART. 16

EL PROCEDIMIENTO A SEGUIR PARA LA EXCLUSION SERA POR
ACUERDO DE LA JUNTA DIRECTIVA, POR INICIATIVA PROPIA O A
SOLICITUD DE DOS O MAS MIEMBROS TITULARES, QUE PRESENTEN A
LA JUNTA DIRECTIVA LOS CARGOS QUE SE ATRIBUYAN AL ASOCIADO;
LA DECISION TOMADA POR LA JUNTA DIRECTIVA SERA APELABLE POR
EL AFECTADO ANTE LA ASAMBLEA GENERAL, QUIEN DECIDE EN
ULTIMA INSTANCIA.

CAPITULO IV: DE SU ORGANIZACION

ART. 17

LA ASOCIACION ESTA COMPUESTA POR LOS SIGUIENTES ORGANOS:
a) ORGANOS DE GOBIERNO
b) ORGANOS DE APOYO



CAPITULO V: DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

ART. 18
LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA ASOCIACION SON:
LA ASAMBLEA GENERAL Y LA JUNTA DIRECTIVA.

CAPITULO VI: DE LA ASAMBLEA GENERAL

ART. 19

LA ASAMBLEA ES EL ORGANO SUPREMO DE LA ASOCIACION, Y LO
INTEGRAN LA TOTALIDAD DE SUS MIEMBROS HABILES. ES CONVOCADA
POR EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO POR INTERMEDIO DEL
SECRETARIO. SE REUNE EN FORMA ORDINARIA'Y EXTRAORDINARIA.

ART. 20

LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA SE REUNE POR LO MENOS UNA
VEZ AL ANO Y LA CONVOCA EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO.
EL QUORUM REGLAMENTARIO PARA LA REALIZACION DE LA ASAMBLEA
LO CONSTITUYE LA MITAD MAS UNO DE SUS TITULARES HABILES,
PRESENTES EN LA PRIMERA CITACION, O EN SU DEFECTO SE
REALIZARA EN LA SEGUNDA CITACION CON LOS MIEMBROS
PRESENTES, DEJANDO DEBIDA CONSTANCIA DE ELLO EN EL ACTA.

LOS ACUERDOS SE ADOPTARAN CON LA MITAD MAS UNO DE LOS
VOTOS DE LOS MIEMBROS CONCURRENTES.

ART. 21
COMPETE A LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA:
a) APROBACION DEL ACTA DE LA ASAMBLEA ANTERIOR.
b) ELEGIR A LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA CADA DOS
ANOS
c) ACEPTAR O RECHAZAR EL NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS
HONORARIOS, VITALICIOS, TITULARES, ASOCIADOS Y NO
RESIDENTES.
d) RESOLVER EN ULTIMA INSTANCIA LAS DECISIONES TOMADAS
POR LA JUNTA DIRECTIVA QUE DE ACUERDO AL PRESENTE
ESTATUTO LE COMPETEN.

ART. 22
PARA LA ELECCION DE LA JUNTA DIRECTIVA FUNCIONARA EL COMITE
ELECTORAL QUE ESTARA COMPUESTO POR UN PRESIDENTE, UN
SECRETARIO Y UN VOCAL, ELEGIDOS ENTRE LOS MIEMBROS HABILES
PRESENTES, QUIENES SERAN RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION,
CONTROL Y EJECUCION DE LOS PROCESOS ELECTORALES DE LA
ASOCIACION. DICHO COMITE FUNCIONARA DE LA SIGUIENTE MANERA:
RECIBIRAN LAS PROPUESTAS DE LOS CANDIDATOS PARA LOS
DIVERSOS CARGOS DE LA JUNTA DIRECTIVA DE ACUERDO AL
REGLAMENTO DE ELECCIONES. SE PROCEDERA A LA ELECCION POR
VOTO SECRETO, DIRECTO Y UNIVERSAL.

a) SERA ELEGIDO EL ASOCIADO QUE OBTENGA PARA EL CARGO AL

QUE POSTULA, LA MAYORIA SIMPLE DE LA VOTACION.



b) DESPUES DEL ESCRUTINIO EL PRESIDENTE DEL COMITE
ELECTORAL PROCLAMARA A LOS DIRECTIVOS ELEGIDOS.

ART. 23
LA ASAMBLEA GENERAL ESTRAORDINARIA SERA CONVOCADA PARA:
a) MODIFICAR EL ESTATUTO Y/O REGLAMENTOS.
b) RESOLVER SOBRE LA DISOLUCION O LIQUIDACION DE LA
ASOCIACION.
c) RESOLVER CUALQUIER ASUNTO QUE CONCIERNA A LA VIDA
INSTITUCIONAL.
d) APROBAR LAS SANCIONES A LOS MIEMBROS QUE INCURRAN EN
FALTA.
e) APROBACION DEL INFORME FINAL DE LA ULTIMA ACTIVIDAD
CIENTIFICA NACIONAL E INTERNACIONAL.
f) APROBAR LAS CUENTAS Y BALANCES DE LA GESTION DE LA
DIRECTIVA.
g) CUALQUIER OTRO ASUNTO DE INTERES RELEVANTE PARA LA
ASOCIACION.

CAPITULO VII: DE LA JUNTA DIRECTIVA

ART. 24

LA JUNTA DIRECTIVA ES EL ORGANO DE GOBIERNO QUE ADMINISTRA
LA ASOCIACION Y SERA ELEGIDO EN ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA,
POR UN PERIODO DE DOS ANOS.

ART. 25

LA ELEgCION PARA LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA SERA POR
DOS ANOS, PUDIENDO SER REELEGIDOS EN EL MISMO CARGO PARA
UN PERIODO SIGUIENTE.

ART. 26

LA TRANSMISION DE CARGOS DEL CONSEJO DIRECTIVO SE REALIZARA
EN EL MES DE OCTUBRE, DESPUES QUE LA ASAMBLEA GENERAL
EXTRAORDINARIA HAYA APROBADO EL INFORME DE CUENTAS Y
BALANCES DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ASOCIACION.

ART. 27

LA JUNTA DIRECTIVA SE REUNIRA POR LO MENOS UNA VEZ AL MES EN
SESION ORDINARIA, LO HARA EN FORMA EXTRAORDINARIA CUANDO
LO JUZGUE NECESARIO EL PRESIDENTE O LO SOLICITEN POR LO
MENOS CUATRO MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA.

ART. 28

LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA ESTAN OBLIGADOS A
CONCURRIR A LAS SESIONES QUE SEAN CONVOCADOS,
CONSTITUYENDO FALTA GRAVE EL DEJAR DE CONCURRIR MAS DE UN
TRIMESTRE SIN MEDIAR CIRCUNSTANCIA QUE LO JUSTIFIQUE,
DEBIENDO EN TAL CASO SER REEMPLAZADOS EN EL CARGO QUE



ESTUVIESEN DESEMPENANDO, POR DECISION MAYORITARIA SIMPLE
DE LA JUNTA DIRECTIVA.

ART. 29
LAS ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA SON LAS SIGUIENTES:

a) REPRESENTAR A LA ASOCIACION Y ADMINISTRAR SUS BIENES.

b) CUMPLIR Y HACER CUMPLIMIENTO DEL ESTATUTO. LOS
REGLAMENTOS Y LOS ACUERDOS DE LA ASAMBLEA GENERAL.

c) ACORDAR LA CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL A TRAVES
DEL PRESIDENTE.

d) ACORDAR LOS GASTOS E INVERSIONES QUE DEMANDE LA
BUENA MARCHA DE LA ASOCIACION.

e) CONTRAER OBLIGACIONES, COMPRAR, ENAJENAR, GRAVAR O
LOCAR BIENES Y DERECHOS DE LA ASOCIACION, CUYO MONTO
NO EXCEDA DEL 20% DEL PATRIMONIO DE LA ASOCIACION.
SUPERANDO DICHO LIMITE ES OBLIGATORIA LA APROBACION DE
LA ASAMBLEA GENERAL.

f) NOMBRAR A LOS ORGANOS DE APOYO

g) PROPONER A LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA EL INGRESO
DE NUEVOS ASOCIADOS A LA ASOCIACION, APROBADOS POR UN
COMITE CALIFICADOR DESIGNADO POR LA PROPIA JUNTA
DIRECTIVA.

h) DETERMINAR LOS TURNOS DE LOS VOCALES A FIN QUE ASUMAN
TAREAS ESPECIALES EN LA MARCHA INSTITUCIONAL.

i) ESTABLECER LAS CUOTAS ASOCIATIVAS ORDINARIAS,
EXTRAORDINARIAS Y CUOTAS DE INGRESO, DE ACUERDO A LAS
NECESIDADES ECONOMICAS DE LA ASOCIACION.

ART. 30

LA JUNTA DIRECTIVA DESTINARA EL IMPORTE DE LAS CUOTAS
ASOCIATIVAS Y LAS CUOTAS DE INGRESO, EXCLUSIVAMENTE PARA EL
PRESUPUESTO ANUAL DE LA INSTITUCION.

ART. 31
LOS ACUERDOS DE LA JUNTA DIRECTIVA SERAN TOMADOS POR EL
VOTO DE LA MITAD MAS UNO DE LOS ASISTENTES.

ART. 32

LA JUNTA DIRECTIVA ESTA CONSTITUIDA POR SEIS MIEMBROS: 1
PRESIDENTE, 1 VICEPRESIDENTE O DIRECTOR CIENTIFICO, 1
SECRETARIO, 1 TESORERO Y 2 VOCALES.

ART. 33

EL PRESIDENTE DE LA ASOCIACION REPRESENTA A LA INSTITUCION
EN TODOS LOS ACTOS OFICIALES Y EJERCE LA REPRESENTACION
JURIDICA Y ADMINISTRATIVA CON ARREGLO A LO DISPUESTO EN EL
PRESENTE ESTATUTO Y A LA LEGISLACION VIGENTE.



ART. 34
SON ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE:

a)

b)

f)

9)

REPRESENTAR A LA ASOCIACION ANTE LOS PODERES
PUBLICOS, PRIVADOS Y DEMAS ENTIDADES.

CONVOCAR Y PRESIDIR LAS ASAMBLEAS GENERALES
ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS, LAS SESIONES DE LOS
DEMAS ORGANOS DE GOBIERNO Y TODOS LOS ACTOS
OFICIALES DE LA ASOCIACION.

FIRMAR LAS ACTAS Y DOCUMENTOS OFICIALES DE LA
ASOCIACION.

AUTORIZAR Y FIRMAR LAS ORDENES DE PAGOS ACORDADAS,
FIRMANDO CONJUNTAMENTE CON EL TESORERO, DOCUMENTOS
MERCANTILES NECESARIOS PARA LA MARCHA DE LA
INSTITUCION.

SUSCRIBIR LOS CONTRATOS, ACUERDOS, CONVENIOS Y DEMAS
DOCUMENTOS EN QUE LA ASOCIACION SEA PARTE EN SU
REPRESENTACION.

REPRESENTAR ESPECIALMENTE A LA ASOCIACION ANTE TODA
CLASE DE AUTORIDADES JUDICIALES YA SEA ANTE EL FUERO
CIVIL, PENAL, LABORAL, AGRARIO, FISCAL COACTIVO Y DE
CUALQUIER OTRA NATURALEZA, GOZANDO DE LAS FACULTADES
GENERALES DEL MANDATO Y LAS SENALADAS EN LOS
ARTICULOS 74 Y 75 DEL CODIGO PROCESAL CIVIL, ASI COMO
INTERVENIR EN LAS ACTUACIONES JUDICIALES EN QUE LA
SOCIEDAD SEA DEMANDANTE O DEMANDADA, TERCERISTA O
TUVIESE ALGUN LEGITIMO INTERES. EN EJERCICIO DE ESTAS
FACULTADES Y LAS SENALADAS MAS ADELANTE PODRA
INTERPONER ACCIONES, CONTESTAR DEMANDAS, DESISTIRSE,
RECONVENIR, DEDUCIR EXCEPCIONES, PRESENTAR ESCRITOS Y
RECURSOS IMPUGNATORIOS, ASI COMO INTERVENIR EN TODO
TIPO DE DILIGENCIAS JUDICIALES, PODRA SUSTITUIR O
DELEGAR SUS FACULTADES DE REPRESENTACION EN JUICIOS
CON LAS ATRIBUCIONES GENERALES DEL MANDATO Y LAS
ESPECIALES QUE FUESEN NECESARIAS A FAVOR DE TERCERAS
PERSONAS REVOCANCO LAS DELEGACIONES Y ASUMIENDO SUS
FACULTADES CUANDO LO CREA OPORTUNO. ASIMISMO
REPRESENTARA A LA ASOCIACION ANTE TODA CLASE DE
AUTORIDADES YA SEAN POLICIALES, POLITICIAS, MILITARES,
MUNICIPALES, ADMINISTRATIVAS, DEL GOBIERNO CENTRAL,
PUBLICAS O PRIVADAS, LABORALES O DEPENDENCIAS DEL
MINISTERIO DE TRABAJO Y SUS DIVERSAS REPARTICIONES,
PRESENTANDO TODA CLASE DE ESCRITOS, RECURSOS,
RECLAMOS, APELACIONES. PODRA REPRESENTAR A LA
ASOCIACION INTERVINIENDO SIN LIMITACION EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE CONCILIACION EXTRAJUDICIAL, CELEBRAR
ACUERDOS CONCILIATORIOS Y SUSCRIBIR EL ACTA
CORRESPONDIENTE.

DEL MISMO MODO EL PRESIDENTE Y TESORERO,
CONJUNTAMENTE Y A DOBLE FIRMA PODRAN: ABRIR
TRANSFERIR Y CERRAR CUENTAS CORRIENTES BANCARIAS,



GIRAR, ENDOSAR, COBRAR Y HACER EFECTIVO CHEQUES,
DEPOSITAR, RETIRAR, VENDER Y COBRAR VALORES, ACEPTAR,
REACEPTAR, GIRAR, RENOVAR, DESCONTAR, ENDOSAR,
COBRAR Y PROTESTAR LETRAS DE CAMBIO, VALES, PAGARES,
GIROS, CERTIFICADOS, CONOCIMIENTO DE EMBARQUE,
POLIZAS, WARRANTS, ABRIR CARTAS DE CREDITOS, AFIANZAR
Y PRESTAR AVAL, CONTRATAR SEGUROS Y ENDOSAR POLIZAS,
ABRIR, OPERAR Y CANCELAR CUENTAS DE AHORROS,
CELEBRAR CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS DE TODA CLASE
Y NATURALEZA INCLUSIVE LEASING O ARRENDAMIENTO
FINANCIERO, SOBREGIRARSE EN CUENTA CORRIENTES CON
GARANTIA O SIN ELLA, SOLICITAR PRESTAMOS CON GARANTIA
O SIN ELLA, PRENDARIA O DE CUALQUIER OTRA FORMA.

ART. 35
SON OBLIGACIONES DEL PRESIDENTE:

a)

b)

c)

d)

LLEVAR PROPUESTAS PARA ELEGIR EN JUNTA DIRECTIVA A LOS
MIEMBROS DE LOS ORGANOS PERMANENTE Y TRANSITORIOS DE
APOYO.

PRESENTAR EN ASAMBLEA DE |INSTALACION DE JUNTA
DIRECTIVA EL PLAN DE TRABAJO.

CUMPLIR Y HACER CUMPLIR EL PRESENTE ESTATUTO Y LOS
ACUERDOS TOMADOS EN LA ASAMBLEA GENERAL Y EN JUNTA
DIRECTIVA.

AL TERMINO DE CADA GESTION PRESENTARA UN INFORME
MEMORIA DE LA MARCHA DE LA ASOCIACION, ASI COMO EL
INVENTARIO DEL PATRIMONIO INSTITUCIONAL DURANTE LA
CEREMONIA DE APERTURA DEL ANO ACADEMICO.

HACER ENTREGA EFECTIVA AL TERMNO DE SU MANDATO AL
NUEVO PRESIDENTE ELECTO DE LA DOCUMENTACION EN
GENERAL DE SECRETAROA, TESORERIA, DEL INVENTARIO
GENERAL, EN UN PLAZO NO MAYOR DE 15 DIAS UTILES A PARTIR
DEL DIA DE INSTALACION DE LA NUEVA JUNTA DIRECTIVA.

ART. 36

SON ATRIBUCIONES DEL VICEPRESIDENTE:

REEMPLAZARA AL PRESIDENTE TEMPORALMENTE EN CASO DE
AUSENCIA Y DEFINITIVAMENTE EN CASO DE RENUNCIA, O
IMPOSIBILIDAD FISICA Y/O MENTAL Y MUERTE, ASUMIENDO SUS
OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES HASTA EL TERMINO DEL PERIODO
PARA EL QUE FUE ELEGIDO.

ART. 37

SON OBLIGACIONES DEL VICEPRESIDENTE:

ASUMIR LA DIRECCION CIENTIFICA DE LA ASOCIACION Y ENCARGARSE
DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE ESTA INDOLE.

ART. 38
SON ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO:



a) CITAR POR ESCRITO POR DISPOSICION DEL PRESIDENTE A LOS
MIEMBROS DE LA INSTITUCION PARA QUE CONCURRAN A LAS
ASAMBLEAS Y ACTOS DE LA ASOCIACION.

b) SUSCRIBIR CONJUNTAMENTE CON EL PRESIDENTE LA
CORRESPONDENCIA DE LA ASOCIACION.

c) LEER EN LAS ASAMBLEAS Y SESIONES LAS ACTAS,
DOCUMENTOS OFICIALES Y COMUNICACIONES RECIBIDAS.

ART. 39
SON OBLIGACIONES DEL SECRETARIO:

a) LLEVAR Y MANTENER AL DIA EL REGISTRO DE ASOCIADOS

b) LLEVAR Y TENER AL DIA LOS LIBROS DE ACTAS DE LAS
ASAMBLEAS GENERALES Y DE LAS SESIONES DE JUNTA
DIRECTIVA.

c) INFORMAR ANUALMENTE A LA JUNTA DIRECTIVA TODO LO
CONCERNIENTE A SU CARGO, INFORME QUE PASARA A SER
PARTE DE LA MEMORIA DEL PRESIDENTE.

d) RESPONSABILIZARSE DE LA DOCUMENTACION OFICIAL Y
ARCHIVO GENERAL.

ART. 40

EN CASO DE ENFERMEDAD, AUSENCIA O RENUNCIA SERA
REEMPLAZADO POR EL ASOCIADO QUE ACUERDE LA JUNTA
DIRECTIVA.

ART. 41
SON ATRIBUCIONES DEL TESORERO:

a) DAR INGRESO A TESORERIA, DE TODO DINERO RECAUDADO A
NOMBRE DE LA ASOCIACION.

b) INFORMAR A LA JUNTA DIRECTIVA DE LOS MIEMBROS QUE
ESTEN ATRASADOS EN EL PAGO DE SUS CUOTAS SOCIETARIAS
PARA LA APLICACION DE LAS SANCIONES CORRESPONDIENTES.

c) RESPONSABILIZARSE DEL PATRIMONIO DE LA ASOCIACION,
ESTANDO AUTORIZADO PARA EXIGIR EL COBRO DE LAS CUOTAS
Y LAS GARANTIAS QUE JUZGUE CONVENIENTE, ASI COMO
MANTENER ACTUALIZADO EL INVENTARIO DEL PATRIMONIO
INSTITUCIONAL.

d) FIRMANDO CONJUNTAMENTE CON EL PRESIDENTE, PODRA
ABRIR Y CERRAR CUENTAS BANCARIAS, GIRAR Y ENDOSAR
CHEQUES, GIRAR, ACEPTAR, REACEPTAR, ENDOSAR,
DESCONTAR Y CANCELAR LETRAS DE CAMBIO, PAGARES Y EN
GENERAL TODA CLASE DE DOCUMENTOS MERCANTILES
NECESARIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA ASOCIACION.

ART. 42
SON OBLIGACIONES DEL TESORERO:
a) DEPOSITAR EN UN BANCO Y/O ENTIDAD FINANCIERA POR
ACUERDO DE JUNTA DIRECTIVA A NOMBRE DE LA ASOCIACION Y
A LA ORDEN DEL PRESIDENTE Y TESORERO TODO EL EFECTIVO



RECAUDADO, EN UN PLAZO NO MAYOR DE SETENTA Y DOS
HORAS.

b) LLEVAR UN LIBRO DE CAJA PARA EL CONTROL FINANCIERO.

c) EXTENDER RECIBOS DE LAS CUOTAS DE LOS ASOCIADOS POR
ANOS ADELANTADOS EN CASO DE LAS ORDINARIAS,
REGLAMENTANDO EL SISTEMA DE COBRANZA QUE SERA VISADO
POR LA JUNTA DIRECTIVA.

ART. 43
SON ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE LOS VOCALES:

a) DESEMPENAR LAS COMISIONES DE TRABAJO, QUE ESTIME LA
PRESIDENCIA O LA SECRETARIA.

b) ENCARGARSE POR TURNOS DE LA FISCALIZACION Y CUIDADO
DEL PATRIMONIO INSTITUCIONAL DE CONFORMIDAD CON LA
SECUENCIA DE TURNOS QUE EL CONSEJO DIRECTIVO
ESTABLEZCA EN LA PRIMERA SESION DE SU GESTION.

c) COLABORAR EN TODAS LAS ACTIVIDADES DE LA JUNTA
DIRECTIVA

d) CUBRIR A INICIATIVA DE LA PRESIDENCIA LAS VACANTES QUE
SE PRODUZCAN EN LA JUNTA DIRECTIVA POR LICENCIA,
ABANDONO O RENUNCIA.

CAPITULO VlII: DE LOS ORGANOS DE APOYO

ART. 44
LA ASOCIACION CONTARA CON ORGANOS DE APOYO QUE PUEDEN
SER:

- EL COMITE ORGANIZADOR DE CONGRESOS Y JORNADAS.

- LA COMISION DE BIBLIOTECA, PUBLICACION Y AUDIOVISUAL.

- LOS COMITES ORGANIZADORES DE CONGRESOS Y JORNADAS.

- OTROS ORGANOS CREADOS POR LA JUNTA DIRECTIVA O LA

ASAMBLEA.

LOS ORGANOS DE APOYO RIGEN SU FUNCIONAMIENTO SEGUN LO
ESTIPULADO POR LOS REGLAMENTOS Y ACUERDOS DE ASAMBLEA,
DEBIENDO INFORMAR PERMANENTEMENTE SOBRES SUS ACTIVIDADES
A LA JUNTA DIRECTIVA.

CAPITULO IX: DEL REGIMEN ECONOMICO

ART. 45
EL PATRIMONIO DE LA ASOCIACION, ESTA CONSTITUIDO POR:
a) COTIZACIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS
b) SALDO DE LOS CONGRESOS O JORNADAS Y DEMAS
ACTIVIDADES CIENTIFICAS.
c) LAS DONACIONES O LEGADOS RECIBIDOS POR LA ASOCIACION.
d) BIENES MUEBLES E INMUEBLES Y DE CUALQUIER INDOLE QUE
PUDIERA ADQUIRIR.
e) RESULTANTES DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR
COMISION DE PUBLICACIONES.



ART. 46

LA JUNTA DIRECTIVA CESANTE, ENTREGARA A LA JUNTA DIRECTIVA
ENTRANTE, BAJO RESPONSABILIDAD UN INVENTARIO DE TODOS LOS
BIENES QUE INTEGRAN EL PATRIMONIO INSTITUCIONAL, EN UN PLAZO
NO MAYOR DE QUINCE DIAS UTILES, A PARTIR DE LA FECHA DE LA
CEREMONIS DE TRANSMISION DE CARGOS.

CAPITULO X: DE LAS SANCIONES A LOS MIEMBROS

ART. 47

EL CUMPLIMIENTO DE LOS DISPOSITIVOS DEL ESTATUTO Y/O
REGLAMENTOS DE LA ASOCIACION SERAN SANCIONADOS CON
AMONESTACION, SUSPENSION O EXPULSION POR ACUERDO DEL
CONSEJO DIRECTIVO, DECISION QUE SERAN RESUELTA EN ULTIMA
INSTANCIA POR LA ASAMBLEA GENERAL, EXCEPTO EN CASOS DE
EXPULSION POR CAUSAS QUE NO CONTEMPLE EL PRESENTE
ESTATUTO Y SUS REGLAMENTOS, CUYA EJECUCION DEBERA SER
ACORDADA EN ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA.

ART. 48

EL MIEMBRO QUE DEJASE DE PAGAR UN ANO DE COTIZACIONES, SERA
NOTIFICADO POR TESORERIA PARA QUE SE PONGA AL DIA EN SUS
PAGOS, SI ESTA MEDIDA NO DIESE RESULTADOS Y EL MIEMBRO
ACTIVO DEJASE DE PAGAR LAS CUOTAS DE DOS ANOS
CONSECUTIVOS SERA EXCLUIDO DE LA ASOCIACION.

IGUAL PROCEDIMIENTO SE SEGUIRA CON LOS MIEMBROS ACTIVOS
QUE DEJASEN DE PARTICIPAR O ASISTIR A UN CONGRESO Y/O
JORNADA EN EL PLAZO DE DOS ANOS CONSECUTIVOS ORGANIZADA
POR LA ASOCIACION.

CAPITULO XI: DE LAS MODIFICACIONES DEL ESTATUTO Y EL
REGLAMENTO

ART. 49

TODA MODIFICACION DEL ESTATUTO Y DE LOS REGLAMENTOS DE LA
ASOCIACION, SERA  ACORDADA EN  ASAMBLEA  GENERAL
EXTRAORDINARIA, CONVOCADA ESPECIFICAMENTE CON TAL
PROPOSITO CON UNA ANTICIPACION NO MENOS DE OCHO DIAS UTILES
MEDIANTE CIRCULARES ENTREGADAS EN EL DOMICILIO DE LOS
ASOCIADOS.

CAPITULO XII: DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA ASOCIACION

ART. 50

LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA ASOCIACION, SE REGIRA POR
LAS NORMAS PERTINENTES ESTABLECIDAS EN EL CODIGO CIVIL,
LIBRO 1, SECCION II, TITULO Il

ART. 51



DISUELTA LA ASOCIACION Y CONCLUIDA LA LIQUIDACION SI EXISTIERA
HABER NETO RESULTANTE SERA ENTREGADO A OTRA INSTITUCION
CON FINES SIMILARES.

CAPITULO XllI: DISPOSICIONES FINALES

ART. 52

LA ACEPTACION DE NUEVOS ASOCIADOS SE HARA DE CONFORMIDAD
CON LO ESTABLECIDO EN EL REGLAMENTO DE ADMISION DE
ASOCIADOS.

CAPITULO XIV: DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ART. 53
EL PRESENTE ESTATUTO ENTRARA EN VIGENCIA DESDE LA FECHA DE
SU APROBACION EN ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA.

FECHA : 08 DE JULIO 2002.



